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FUNDAMENTOS DE FISICA
MOVIMIENTO

El curso Fundamentos de Fisica Movimiento capacita al Ingeniero de Procesos Industriales
para analizar, disefar y transformar la materia prima en procesos productivos, mediante la
comprension de los principios del movimiento, dinamica, trabajo y energia. El estudiante
adquiere conocimientos, habilidades de observacion y medicion de fendmenos fisicos, y
desarrolla una actitud proactiva para identificar y evaluar indicadores de productividad y
seguridad, siempre considerando el impacto ambiental y las implicaciones éticas y de

sostenibilidad.

El curso de Fundamento de Fisica Movimiento proporciona conocimientos indispensables en
la formacion de un profesional de la Ingenieria de Procesos Industriales, en los aspectos
fundamentales del movimiento de las particulas, sus caracteristicas, la dinamica de los
cuerpos, el trabajo y la energia y el movimiento rotacional contribuye a su capacitacion para
identificar y evaluar indicadores relacionados con el mejoramiento de la productividad,
procesos logisticas y de mantenimiento, asi como para la aplicacion de normas de seguridad,
tomando en cuenta el impacto ambiental y las implicaciones en la creacion de empresas y
negocios. Ademas, con el trabajo de laboratorio de fisica movimiento desarrollan habilidades
de observacion y medicion directa e indirecta de fendmenos fisicos, utilizando diversos

instrumentos y de lectura e interpretacion de resultados experimentales.

La unidad curricular Fundamentos de Fisica Movimiento aplica los principios del movimiento
para analizar y optimizar procesos, identificando indicadores de calidad, seguridad y
productividad en el mantenimiento y operaciones. El estudiante demuestra la habilidad de usar
criterios técnicos y una actitud proactiva para introducir mejoras y minimizar el impacto

ambiental, siempre dentro de los estandares vigentes.



Este programa ha sido disefiado con el propdsito de contribuir a la formacion de profesionales
con un desempefio profesional, académico, cientifico y humano enmarcado en la mision, vision
y valores de la UCV (http://www.ucv.ve/organizacion), asi como el perfil de egreso, mision y
vision de la carrera Ingenieria de Procesos Industriales
(https://www.ucv.ve/organizacion/facultades/facultad-de-ingenieria/escuelas/procesos-

industriales.html ).

Los procesos de evaluacion curricular y evaluaciones de desempefio de estudiantes y
profesores permitiran la implementacién de los procesos de mejoramiento continuo necesarios
para el aseguramiento de la calidad, compromiso asumido por la Universidad Central de

Venezuela desde el ano 2024.

Competencias

1. DISENO DE SISTEMAS, PROCESOS Y PRODUCTOS ENMARCADOS EN POLITICAS DE
CALIDAD

. Dominio del conocimiento, herramientas y practicas para aplicar el método de diseno a
la formulacién, ejecucion y evaluaciéon de proyectos de ingenieria, econdmicamente factibles y
socialmente utiles.

2. ADMINISTRACION, EVALUACION Y CONTROL DE OPERACIONES Y PROCESOS
PRODUCTIVOS

. Dominio del conocimiento, herramientas y practicas para la incorporacion de las
variables ambiente, seguridad y riesgo en la gestion, evaluacion y control de operaciones y
procesos productivos, de logistica y mantenimiento

3. PROMOCION Y DESARROLLO DE UNA GESTION DE CALIDAD

. Dominio del conocimiento, habilidad y disposicion para reconocer, fomentar y poner en
practica las variables ambientes, seguridad y riesgo en la gestion de procesos, productos y
servicios y la evaluacion de indicadores, enmarcados en una cultura de calidad.



4. SOLUCION DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

. Capacidad, disposicion y criterio para aplicar de forma metodica y responsable
conocimientos, técnicas y estrategias a la busqueda y produccion de soluciones analiticas y
creativas en problemas vinculados con la gestion, produccién y control de calidad de procesos
industriales, incorporando las variables ambiente, seguridad y riesgo.

5. VISION INTEGRAL DE NEGOCIOS

. Capacidad de imaginar y representar la mejor realidad posible en términos de ambientes
y oportunidades de negocio, sin perder de vista el estado actual de la empresa u organizacién
y las oportunidades y amenazas del entorno.

6. LIDERAZGO

. Capacidad de promover y mantener un clima de trabajo enfocado en las personas y sus
relaciones, que estimule la innovacion, el compromiso personal y el logro en todos los puntos
de la Organizacion.

7. CREACION Y PROMOCION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS

. Conocimientos, habilidades y disposicidn para identificar oportunidades, generar
confianza y comprometerse en la busqueda y desarrollo de nuevas ideas.

La asignatura contribuye de forma especifica al desarrollo de las siguientes

competencias:

1. DISENO DE SISTEMAS, PROCESOS Y PRODUCTOS ENMARCADOS EN POLITICAS DE
CALIDAD

. Dominio del conocimiento, herramientas y practicas para aplicar el método de disefio a
la formulacién, ejecucion y evaluaciéon de proyectos de ingenieria, econdmicamente factibles y
socialmente utiles.

2. ADMINISTRACION, EVALUACION Y CONTROL DE OPERACIONES Y PROCESOS
PRODUCTIVOS

. Dominio del conocimiento, herramientas y practicas para la incorporacion de las
variables ambiente, seguridad y riesgo en la gestion, evaluacion y control de operaciones y
procesos productivos, de logistica y mantenimiento

3. PROMOCION Y DESARROLLO DE UNA GESTION DE CALIDAD



. Dominio del conocimiento, habilidad y disposicion para reconocer, fomentar y poner en
practica las variables ambientes, seguridad y riesgo en la gestion de procesos, productos y
servicios y la evaluacion de indicadores, enmarcados en una cultura de calidad.

4. SOLUCION DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

. Capacidad, disposicion y criterio para aplicar de forma metodica y responsable
conocimientos, técnicas y estrategias a la busqueda y produccion de soluciones analiticas y
creativas en problemas vinculados con la gestion, produccién y control de calidad de procesos
industriales, incorporando las variables ambiente, seguridad y riesgo.

La asignatura contribuye de forma genérica al desarrollo de las siguientes

competencias:

5. VISION INTEGRAL DE NEGOCIOS

. Capacidad de imaginar y representar la mejor realidad posible en términos de ambientes
y oportunidades de negocio, sin perder de vista el estado actual de la empresa u organizacién
y las oportunidades y amenazas del entorno.

6. LIDERAZGO

. Capacidad de promover y mantener un clima de trabajo enfocado en las personas y sus
relaciones, que estimule la innovacion, el compromiso personal y el logro en todos los puntos
de la Organizacion.

7. CREACION Y PROMOCION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS

. Conocimientos, habilidades y disposicion para identificar oportunidades, generar
confianza y comprometerse en la busqueda y desarrollo de nuevas ideas.



Unidad de Aprendizaje I: Conceptos Basicos. Movimiento en una dimensién.
Tema 1: Introduccidn a la fisica. Mediciones. Cifras significativas. Conversién de unidades
Vectores. Definir vector. Magnitud y direccion de un vector. Operacion con un vector: suma
algebraica y multiplicacion de un escalar con un vector.
Tema 2: Cinematica de una Particula: Posicion, trayectoria, velocidad y aceleracion.
Descripciéon del movimiento de wuna particula. Movimiento rectilineo uniforme vy
uniformemente acelerado. Caida libre

Unidad de Aprendizaje II: Movimiento en el plano.
Tema 1: Movimiento en el Plano: Caracteristicas del movimiento con vector aceleracion
constante. Movimiento parabdlico. Movimiento circular. Movimiento relativo
Tema 2: Cantidad de Movimiento Lineal: Sistema de particulas. Centro de masas.
Conservacion de la cantidad de movimiento lineal.

Unidad de Aprendizaje Ill: Fuerzas, Trabajo y Energia.
Tema 1: Dinamica de la Particula. Definicion. Las tres leyes de Newton. Tipos de fuerzas.
Diagrama de Cuerpo Libre.
Tema 2: Trabajo y Energia: Definicion de trabajo y energia cinética. Teorema del trabajo y
la energia cinética. Definicidon de potencia. Fuerzas conservativas y no conservativas.
Energia potencial. Principio de conservacion de la energia mecanica.

Unidad de Aprendizaje IV: Movimiento de Rotaciéon de un Cuerpo Rigido.
Tema 1: Descripcidn del movimiento de rotacion. Momento de una fuerza. Momento de
inercia. Cantidad de movimiento angular. Relaciéon entre el momento de una fuerza y el

momento angular de un cuerpo rigido.



Unidad de aprendizaje I: Fundamentos de Fisica Movimiento.

Componentes de la Competencia

Estrategias

Habilidades y destrezas

(Componentes

procedimentales)

Actitudes

(Componentes

actitudinales)

Conocimientos

(Componentes

conceptuales)

Didacticas sugeridas

De Evaluacion sugeridas

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para aplicar el método de
disefio a la formulacion,
ejecucion y evaluacion de
proyectos de ingenieria.

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para la incorporacion de las
variables ambiente,
seguridad y riesgo en la
gestion, evaluacion y control
de operaciones y procesos
productivos, de logistica y
mantenimiento

Capacidad, disposicion y
criterio para aplicar de forma
metddica y responsable
conocimientos, técnicas y
estrategias a la busqueda y
produccion de soluciones
analiticas y creativas en
problemas vinculados con la
gestion, produccion y control
de calidad de procesos
industriales, incorporando
las variables ambiente,
seguridad y riesgo.

Comunicacion Efectiva:
Demuestra habilidades para
expresar ideas y trabajar con
otros de manera clara 'y
precisa.

Pensamiento Critico:
Demuestra capacidad para
analizar problemas y tomar
decisiones informadas.

Trabajo en Equipo:
Considera la colaboracion
efectiva con otros para
alcanzar objetivos comunes.

Adaptabilidad: Es flexible y
capaz de ajustarse a nuevas
tecnologias, métodos y
situaciones cambiantes.

Proactividad: Establece un
compromiso con el
autoaprendizaje, la
actualizacion y el aprendizaje
de conocimientos necesarios
para la ingenieria.

fisica.

Introduccion a la
Mediciones.  Cifras
significativas. Conversion de
unidades Vectores. Definir
vector. Magnitud y direccion de
un vector. Operacién con un
vector: suma algebraica y
multiplicacién de un escalar
con un vector.

Tema 2: Cinematica de una
Particula: Posicion, trayectoria,
velocidad y aceleracion.
Descripcion del movimiento de

Tema 1:

una particula. Movimiento
rectilineo uniforme y
uniformemente acelerado.
Caida libre

Aprendizaje acordado
Aprendizaje Autodirigido
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje en pequefios grupos
Mini-clase

Presentacion abreviada de casos
Simulaciones

Discusién en pequefios grupos

Ejercicios escritos
Respuestas cortas
Examen oral

Listas de cotejo (Checklist)
Escalas de evaluacion

Discusion Basada en casos




Unidad de Aprendizaje II: Movimiento en el plano.

Componentes de la Competencia

Estrategias

Habilidades y destrezas

(Componentes

procedimentales)

Actitudes

(Componentes

actitudinales)

Conocimientos

(Componentes

conceptuales)

Didacticas sugeridas

De Evaluacion sugeridas

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para aplicar el método de
disefio a la formulacion,
ejecucion y evaluacion de
proyectos de ingenieria.

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para la incorporacion de las
variables ambiente,
seguridad y riesgo en la
gestion, evaluacion y control
de operaciones y procesos
productivos, de logistica y
mantenimiento

Capacidad, disposicion y
criterio para aplicar de forma
metddica y responsable
conocimientos, técnicas y
estrategias a la busqueda y
produccion de soluciones
analiticas y creativas en
problemas vinculados con la
gestion, produccion y control
de calidad de procesos
industriales, incorporando
las variables ambiente,
seguridad y riesgo.

Comunicacion Efectiva:
Demuestra habilidades para
expresar ideas y trabajar con
otros de manera clara 'y
precisa.

Pensamiento Critico:
Demuestra capacidad para
analizar problemas y tomar
decisiones informadas.

Trabajo en Equipo:
Considera la colaboracion
efectiva con otros para
alcanzar objetivos comunes.

Adaptabilidad: Es flexible y
capaz de ajustarse a nuevas
tecnologias, métodos y
situaciones cambiantes.

Proactividad: Establece un
compromiso con el
autoaprendizaje, la
actualizacion y el aprendizaje
de conocimientos necesarios
para la ingenieria.

Tema 1: Movimiento en el
Plano:  Caracteristicas  del
movimiento con vector
aceleracion constante.
Movimiento parabdlico.
Movimiento circular.
Movimiento relativo

Tema 2: Cantidad de

Movimiento Lineal: Sistema de
particulas. Centro de masas.
Conservacion de la cantidad de
movimiento lineal.

Aprendizaje acordado
Aprendizaje Autodirigido
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje en pequefios grupos
Mini-clase

Presentacion abreviada de casos
Simulaciones

Discusién en pequefios grupos

Ejercicios escritos
Respuestas cortas
Examen oral

Listas de cotejo (Checklist)
Escalas de evaluacion

Discusion Basada en casos




Unidad de Aprendizaje lll: Fuerzas, Trabajo y Energia.

Componentes de la Competencia

Estrategias

Habilidades y destrezas

(Componentes

procedimentales)

Actitudes

(Componentes

actitudinales)

Conocimientos

(Componentes

conceptuales)

Didacticas sugeridas

De Evaluacion sugeridas

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para aplicar el método de
disefio a la formulacion,
ejecucion y evaluacion de
proyectos de ingenieria.

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para la incorporacion de las
variables ambiente,
seguridad y riesgo en la
gestion, evaluacion y control
de operaciones y procesos
productivos, de logistica y
mantenimiento

Capacidad, disposicion y
criterio para aplicar de forma
metddica y responsable
conocimientos, técnicas y
estrategias a la busqueda y
produccion de soluciones
analiticas y creativas en
problemas vinculados con la
gestion, produccion y control
de calidad de procesos
industriales, incorporando
las variables ambiente,
seguridad y riesgo.

Comunicacion Efectiva:
Demuestra habilidades para
expresar ideas y trabajar con
otros de manera clara 'y
precisa.

Pensamiento Critico:
Demuestra capacidad para
analizar problemas y tomar
decisiones informadas.

Trabajo en Equipo:
Considera la colaboracion
efectiva con otros para
alcanzar objetivos comunes.

Adaptabilidad: Es flexible y
capaz de ajustarse a nuevas
tecnologias, métodos y
situaciones cambiantes.

Proactividad: Establece un
compromiso con el
autoaprendizaje, la
actualizacion y el aprendizaje
de conocimientos necesarios
para la ingenieria.

Tema 1: Dinamica de la
Particula. Definiciéon. Las tres
leyes de Newton. Tipos de
fuerzas. Diagrama de Cuerpo
Libre.

Tema 2: Trabajo y Energia:
Definicion de trabajo y energia
cinética. Teorema del trabajo y
la energia cinética. Definicion

de potencia. Fuerzas
conservativas y no
conservativas. Energia
potencial. Principio de
conservacion de la energia
mecanica.

Aprendizaje acordado
Aprendizaje Autodirigido
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje en pequefios grupos
Mini-clase

Presentacion abreviada de casos
Simulaciones

Discusién en pequefios grupos

Ejercicios escritos
Respuestas cortas
Examen oral

Listas de cotejo (Checklist)
Escalas de evaluacion

Discusién Basada en casos




Unidad de Aprendizaje IV: Movimiento de Rotacién de un Cuerpo Rigido.

Componentes de la Competencia

Estrategias

Habilidades y destrezas

(Componentes

procedimentales)

Actitudes

(Componentes

actitudinales)

Conocimientos

(Componentes

conceptuales)

Didacticas sugeridas

De Evaluacion sugeridas

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para aplicar el método de
disefio a la formulacion,
ejecucion y evaluacion de
proyectos de ingenieria.

Dominio del conocimiento,
herramientas y practicas
para la incorporacion de las
variables ambiente,
seguridad y riesgo en la
gestion, evaluacion y control
de operaciones y procesos
productivos, de logistica y
mantenimiento

Capacidad, disposicion y
criterio para aplicar de forma
metddica y responsable
conocimientos, técnicas y
estrategias a la busqueda y
produccion de soluciones
analiticas y creativas en
problemas vinculados con la
gestion, produccion y control
de calidad de procesos
industriales, incorporando
las variables ambiente,
seguridad y riesgo.

Comunicacion Efectiva:
Demuestra habilidades para
expresar ideas y trabajar con
otros de manera clara 'y
precisa.

Pensamiento Critico:
Demuestra capacidad para
analizar problemas y tomar
decisiones informadas.

Trabajo en Equipo:
Considera la colaboracion
efectiva con otros para
alcanzar objetivos comunes.

Adaptabilidad: Es flexible y
capaz de ajustarse a nuevas
tecnologias, métodos y
situaciones cambiantes.

Proactividad: Establece un
compromiso con el
autoaprendizaje, la
actualizacion y el aprendizaje
de conocimientos necesarios
para la ingenieria.

Tema 1: Descripcion del
movimiento de rotacion.
Momento de una fuerza.
Momento de inercia. Cantidad
de movimiento angular.
Relacién entre el momento de
una fuerza y el momento
angular de un cuerpo rigido

Aprendizaje acordado
Aprendizaje Autodirigido
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje en pequefios grupos
Mini-clase

Presentacion abreviada de casos
Simulaciones

Discusién en pequefios grupos

Ejercicios escritos
Respuestas cortas
Examen oral

Listas de cotejo (Checklist)
Escalas de evaluacion

Discusion Basada en casos




Competencias

Tipo de evaluacion

Formas de

del perfil evaluacion
Médulo | evaluadas (sé6lo Estrategial/actividad Ponderacién
el nimero que Diagndstica Formativa | Sumativa | Auto- | Co- | Hetero-
corresponde)
1,2,4 Taller 5%
| X X X X X
Evaluacién Escrita 10%
1,24 Taller
Il X X X X 10%
1,2,4 Talleres
20%
] X X X Evaluacién Escrita
10%
1,2,4 Evaluacion Escrita 10%
v X X X X Evaluacién Escrita 15%
Exposicion 10%




[1] Cutnell, J., Johnston K. (2004). Fisica — 2da. Edicion Limusa Wiley — México.

[2] Fenyes, H., Angol, M., Juzga, J. /Walker, V. (1993) — 3era. Impresion — Editorial

Innovacion Tecnologica —Caracas.

[3] Giancaoli, D. (2002) — Fisica para Universitarios Volumen 1 — Tercera Edicién — Prentice

Hall — México.

[4] Lea, S., Burke, J. (2001). Fisica 1, La naturaleza de las cosas — 1era. Edicion — Thomson

Paraninfo — Espania.

[5] Retamozo, J., Herrera, M., Guillen, A. (2005) — Guias de Laboratorio de Fisica —

Publicaciones Nucleo Experimental de Ingenieria Armando Mendoza — Cagua.

[6] Sears, F., Zemansky, M., Young, H., Freedman, R. (2004) — Fisica Universitaria Volumen

1 — 11 ava. Edicion — Pearson Educacion — México.

[7] Serway, R. (1999) — Fisica Tomo 1 — 4ta. Edicion —McGraw Hill Interamericana Editores,
S.A de C.V — México
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